KalDer

KalDer Baskani Buket Eminoglu Pilavci,
guven tazeledi

Turkiye Kalite Dernegi’'nin (KalDer) yeni yonetim kurulu
ozel sektor, kamu ve akademi diinyasinin onde gelen
temsilcilerinden olustu.

Basin Biilteni 12 Nisan 2018

is diinyasinin en prestijli sivil toplum kuruluslarindan olan Tirkiye Kalite
Dernegi (KalDer), Olagan Genel Kurulu'nu gerceklestirdi. Beykoz Universitesi
Rektorlik Binasi'nda gerceklestirilen genel kurulda, mevcut Yonetim Kurulu
Baskani Buket Eminoglu Pilavci, tim delegelerin oyunu alarak giiven tazeledi.
KalDer'in yeni donem yonetim kurulu su isimlerden olustu;

Asil liyeler: Buket Eminoglu Pilavci (Emintas A.S — Olivium AVM), Selma
Akdogan (Karadeniz Holding), Kaan Giirgeng (Glirgen¢ Danismanlik), Nazmi
Karyagddi (Yeni Ekonomi Danismanlik),Biilent Akdogan (Ford Otosan),
Cevdet Alemdar (Brisa), Devrim Cubukgu (Eczacibasi Holding), Lale Ergin
(Borusan Holding), Pervin Olgun (Barem Research), Erdal Elbay (Dogu
Pres),Dr. Muhsin Comden (Dr. Oetker)

Yedek iliyeler: Anil Yilmaz (Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Verimlilik
Genel Miidiirliigi), Barbaros Cam (ipragaz), Mutlu Ocak (Coca Cola icecek),
Murat Basyazicioglu (Basyazici Grubu), Necip Ozcer (LC Waikiki), ,Serdar
Oran (DYO), Sertag Giiven (Doga is Giivenligi), Dr. A. Tarkan Tekcan
(Vestel Ticaret A.S), Tugrul Baran (Giirallar Lav), Yesim Omeroglu Unlii
(Nilifer IMKB Fen Lisesi), Dr. A Burak Erding (KalDer Eskisehir Sube),

Denetleme Kurulu: Mutlu Kutlu (Panasonic), Canan Vargiin (Denge Kimya),
Hiseyin Sevin¢ (Opsan)

Etik Kurulu: Necati Bilent Hakoglu (Polisan), Caglar Cubuk (D6rdiinci Boyut
Akademi) Sebnem Ergil (Dorada Egitim Danismanlik)

Danisma Kurulu: Agah Ugur (Borusan Holding), Cenk Alper (Sabanci Holding)
Cetin Nuhoglu (Tirsan), Hakan Gildag (Diinya Gazetesi), Prof. Dr. Giind{iz
Ulusoy (Sabanci Universitesi), S. Stikri Unliitirk (Sun Tekstil) Dr. Yilmaz
Argiden (ARGE Danismanlik)




KalDer

“DONUSUMUN ALT YAPISINI HAZIRLADIK"

Ceyrek asri geride birakan KalDer’in miikemmellik yolundaki calismalarini
kararlilikla stirdirecegini ifade eden KalDer Yonetim Kurulu Baskani Buket
Eminoglu Pilavci, sunlari soyledi:

“Diinya muazzam bir degisim icerisinde. Aslinda entropi evrensel prensibine
gore; her sey minimum enerji ve maksimum dizensizlige dogru hareket
ediyor. Ama artik cok da hizli bir sekilde gerceklesiyor. Durup diisinmenin,
gercekleri yadsimanin, basini kuma gommenin zamani degil. Ayni seyleri yapip
fFarkli sonug bekleme gafletinde de olmamaliyiz.

2 yil 6nce gorevi devraldigimizda, tespit ettigimiz iyilestirme alanlarinin hemen
hepsinde bircok calisma yaptik. Arkadaslarim birazdan bunlari sizinle
paylasacaklar. Ama bunlari nicin yaptik kismini paylasmak istiyorum. Bunlari
yaptik. Cinku; degisen diinyanin yeni is modellerine uygun icerikler Gretmemiz
gerektigine inandik. Etkin yonetisim ile bitinlik sergileyecegimizi ve bu
sayede daha gilvenilir olmayi basarabilecegimizi biliyorduk. Verimli bir
organizasyona donidsmenin bizi sirduirilebilir ve etkin kilacaginin farkindaydik.
Ekosistemimiz ile stirekli ve nitelikli iletisimin bize itibar kazandiracagini
biliyorduk.

Cagimiz; anlam liderliginin, doniisme becerisi gosterebilenlerin, yetenek
havuzunu doldurabilenlerin zamani. Biz de KalDer olarak 2 yil icerisinde bu
inanc ve bilgilerle, finansal yapimizi iyilestirip arti deger Greten, kar eden bir
organizasyon haline geldik. Dontsimin altyapisini hazirladik. Sinerjiyi ve
iletisimi artirdik. Ve bir sonraki siirece hazir hale getirdik. Biz KalDer olarak
bu inanc ve bilgilerle yolumuza devam ediyoruz.”
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